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OM MEDBORGARSKOLAN

Medborgarskolan ir ett studieférbund med humanistisk viardegrund. Vi sitter individen i centrum och
tar hiinsyn till varje individs behov, forutséittningar och 6nskemal. Vi utgar fran att utveckling sker i
samverkan med andra. Vi anser att grunden for goda relationer mellan minniskor éir 6msesidig re-
spekt. Humanism innebir forstaelse for oliktéinkande och for andra kulturer. Medborgarskolan arbetar
for en 6kad 6ppenhet for internationell samverkan och kulturell mangfald.

Verksamhetsidé

Vi, studieforbundet Medborgarskolan, skapar tillsam-
mans i all var verksamhet ett livslangt ldrande grundat

pa manniskors olika behov. Med var vardegrund, gladje,
engagemang och kompetens arbetar vi aktivt for att starka
demokratin.

Folkbildningens fyra syften

Medborgarskolan styr, planerar, genomfor och utviarderar
sin folkbildningsverksamhet i enlighet med statens mal
med folkbildningen och dess fyra syften:

«  Stirka och utveckla demokratin.

«  Bidra till att gora det majligt for en 6kad mangfald
manniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhaéllsutvecklingen.

e Utjamna utbildningsklyftor och héja bildnings- och
utbildningsnivén i samhaillet.

«  Bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktighe-
ten i kulturlivet.

Vision

Mod och méjligheter for en mangfald manniskor.

Organisation

Medborgarskolans verksamhet bestér av folkbildning,
uppdragsverksamhet, yrkesutbildning och skola/forskola.
Medborgarskolan Region Mitt dr verksamma inom omra-
dena folkbildning och uppdragsverksamhet.

Medborgarskolans organisatoriska uppbyggnad omfat-
tar ett riksomfattande forbund bestdende av atta ideella
foreningar (regioner). Riksorganisationen (Forbundssty-
relsen och forbundskansliet) ansvarar bland annat for
samordning och stodverksamhet. Regionerna, som ar
egna juridiska personer, svarar for den operativa plane-
ringen och genomforandet av verksamheten.

Region Mitt omfattar Dalarnas, Gavleborgs, Jamtlands
och Visternorrlands 14n. Verksamhetslokaler och beman-
nade kontor finns i Ludvika, Falun, Gavle, Sundsvall,
Ornskoldsvik och Ostersund.
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VAR SYN PA
FOLKBILDNING

Folkbildningsverksamhet ir ett stindigt pagiende
demokratiprojekt. Om det ir nagot samhillsupp-
drag vi har sa ér det att bygga demokratin stark.
Demokrati kan inte tas for given. Grundpelare i
demokrati idr att individer kiinner delaktighet och
vill ta del i samhéllsutveckling.

Var ambition ar att n4 ménga ménniskor i manga olika
sammanhang. Vi vill erbjuda arenor dar individer far
mojlighet att vixa, utvecklas och utova praktisk demokra-
ti. Var folkbildningsverksamhet bidrar till en god folk-
hélsa och i motet mellan ménniskor skapas delaktighet
och en tro pa att den enskildes rost r viktig och kan gora
skillnad, sdrskilt tillsammans med andra. Medborgar-
skolan vill bidra till att manniskor organiserar sig och ser
sina majligheter att péverka det omgivande samhallet och
varlden. P4 sa satt skapas forutsédttningar for ett aktivt
medborgarskap.

Vart utbud under aret

Darfor ar det viktigt for oss att upprétthalla ett brett utbud
sd man kan hitta det man soker hos oss. Vart utbud 2022
erbjods i en blandning av fysiska kurser, ren distansun-
dervisning och kurser med digitala inslag. Liksom tidigare

ar fanns storst efterfragan inom framst amnesomrédena
sprak, djur och natur, kropp och sjal samt ateljé och hant-
verk. Flest intresserade sig for vara kurser i keramik och
silversmide. Helt enkelt har hantverk fatt en rendssans
under pandemidren.

Musik och kultur

En stor del av var totala verksamhet 4r musik och ge-
nomfors till storsta del i vira musikhus i Ludvika, Géavle,
Sundsvall, Ostersund och Ornskéldsvik. Ménga grupper
pausade sina sammankomster under 2021 eller slutade
spela helt och héllet. Under 2022 kom flertalet tillbaka
och ocksa nya konstellationer musiker.

Medborgarskolan Region Mitt varnar sarskilt om kultur-
program som en sjdlvklar del i vért folkbildningsuppdrag.
Gladjande nog kunde vi under 2022 ateruppta verksamhe-
ter som legat nere under pandemiperioden.

Artisten Anna Saintout i Gdvles
stérsta julshow Christmas
Spectacular. Foto: Saga Dahlin
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ARRANGEMANG OCH SAMARBETEN

Hir har vi samlat nagra av 2022 ars arrangemang
och samarbeten i urval inom verksamhetsomra-

det folkbildning.

Galleri Granen

Vart galleri Granen hade vernissage under hela &ret och
det stora antalet besokare visar att Granen ir etablerad i
Sundsvalls kulturliv. Dar erbjuder vi mojlighet for bade
lokala amatorer och nationellt etablerade konstutovare att
visa sina alster for publik. For forsta gangen kunde vi visa
en utstéllning av Al-konst i "Gula utstillningen” av Cakka
och Henrik Wallmark.

I lokalens killare finns dven en Art Shop dér utstéallare far
limna konst for forsiljning. Under juli manad hélls Oppen
Ateljé, d& konstnarer fanns pé plats och holl workshops
for besokare. Under 2022 genomforde vi tre "Open Sta-
ge”-kvillar, musikevenemang diar amatorer hade moj-
lighet att upptrada infor publik och vi ordnade med scen
och teknik. Under vecka 20 holl vi “Speakers Corner” dar
gymnasieelever bjods in for att prata om demokrati fran
podiet.

Christmas Spectacular

I december kom Gévles storsta julshow Christmas
Spectacular tillbaka for andra aret. Arrangemanget var

en samproduktion av Medborgarskolan och evenemangs-
arenan Soders Kailla. Vi serverade ett musikaliskt julbord
med en kvinnlig ensemble frdn show- och musikalscener
i Sverige och utomlands. Publiken bjods pa allt frén klas-
siska julsénger till svulstiga shownummer a Las Vegas.
Gefle Dagblad lovordade showen och sammalagt gavs sju
forestéllningar med en publiksiffra pé cirka 900 personer.

Funkisfestivalen

Funkisfestivalen anordnades av Gavle kommun i samar-
bete med Medborgarskolan och féreningen Funkisgladje
och vi arrangerade en deltavling i mars 2022. Medbor-
garskolan stod for ackompanjerande musiker och erbjod
repetitionstillfillen. Vinnare blev Ossi som gick vidare
till den stora finalen som dger rum pa Nalen i Stockholm
under 2023.

Ingmarsspelen

Ingmarsspelen 2022 kunde genomforas enligt plan och
blev valbesokt, cirka 1500 personer i publiken fordelat pa
fem forestillningar. Ensemblen fick négra nya skadespe-
lare, och ménga nya statister, framforallt ungdomar. Vara
kostymansvariga hade fullt upp med sémnad och under-
héll av folkdriakter med mera.

Kringarrangemangen som till exempel Ingmarsspelens
fotoutstillning med autentiska bilder tagna av de foto-
grafer som f6ljde med pa resan till Jerusalem, var ocksa
valbesokta och just fotoutstéllningen satt uppe hela juli
manad med guidad tur varje 6ppet tillfille. Aven hir holl
var Drangorkester konsert i Nés kyrka och den blev besokt
av cirka 100 personer.

Gefle Metal Festival

Gefle Metal Festival genomfordes 14-16 juli i samarbete
med fyra studieféorbund. Medborgarskolan hade en egen
scen i stora gasklockan dér vara fyra band fick gora sina
framtradanden. Det gor oss till en stark arrangor som kan
erbjuda band den scenen under en vilkiand musikfestival.

Organiserade Aspbergare

Vért samarbete med foreningen Organiserade Aspergare
i Ornskoldsvik fordjupades och under véren tecknades ett
nationellt samarbetsavtal. Verksamheten har stort fokus
pa kreativt skapande i form av musikproduktion, teater
och bild. Utover detta genomfors samtalstraffar kring
olika problemomraden for autister, samt forelasningar.

Kvinnojouren
Ludvika-Smedjebacken

Kvinnojouren Ludvika-Smedjebacken ansokte om att

bli regional medlemsorganisation vilket godkéndes och
vialkomnades av regionsstimman i april. Samarbetet har
framforallt bestétt i framtagande av utbildningsmaterial
for blivande jourkvinnor och deras expedition finns i vara
lokaler.
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PROJEKT OCH UPPDRAG

Medborgarskolan styr, planerar, genomfor och utviirderar all uppdragsverksamhet sa att den uppfyller
statens syften, baseras pa var viardegrund och sker under folkbildningsmiissiga former. Den regionala
ambitionen har varit att 6ka och utveckla uppdragsverksamheten, bade avseende nya geografiska omra-
den och nya uppdragsgivare. Bland uppdrag under 2022 kan sirskilt nimnas:

Demokratitaltet Romsk inkludering

Demokratitiltet var ett projekt finansierat av Demokra- Sprékrevitaliseringsprojektet Urbane Romane fortgick
tifonden, Youth 2030 Movement. Unga métte unga i under 2022, med medel fran Institutet fér Sprak och

en stadsdelsturné som pagick under 5 manader i Gavle. Fornminnen. Inom projektet gavs barn, unga och deras
Totalt genomfordes 15 stopp utifran konceptet pop- foraldrar mojlighet att lara sig mer om dialekterna Lovara,
up-motesplatser” dar samtalen leddes av ungdomar som Arli och Resande. Projektets syfte var att starka barn och
sammantaget beharskade cirka 10 olika sprak. Ett inslag ungas relation till sin sprékliga varietet och 6ka anvan-

i projektet var en digital enkétstudie med blandade fré- dandet av det romska spréket i vardagslivet. En annan
gestéllningar som gav en bild av hur unga upplever sina malsattning var att 6ka kunskap om sprékliga rattigheter
mojligheter att delta i demokratiska processer. Vi nadde kopplat till spraklagen om nationella minoriteter och stir-
cirka 500 ungdomar med samtal om svensk demokrati, ka unga romer att beméta antiziganism i tidig alder.

hur man gor sig hord och kan ta aktiv del i samhallslivet.
Enkéten besvarades av 232 respondenter.

Huskurage

Simskola for utrikes-
fodda kvinnor

Vi fortsatte vart engagemang for att
motverka vald i nira relationer
och arbetade med projektet
Huskurage i Géavle. Vi genom-
forde tva teaterforestallningar
med temat huskurage dar
vara ambassadorer fanns

I samarbete med Somaliska
foreningen och med stod

av Gavle kommun kunde vi
under nigra sommarveckor
hélla simskola for utrikesfod-
da kvinnor. Totalt deltog 113
kvinnor i dldrarna 15-55+.

pa plats och stod i 6vrigt for
samordning av arrangemangen
och teknik.

Precis som tidigare ar fick vi
uppdraget att belysa Gavle Radhus
under Orange day 25 november, FN:s
internationella dag for avskaffandet av méans
véld mot kvinnor.

We Are the Bright Fu-
ture

Bright Future dr en ungdomsforening och tillsammans
med dem soktes och beviljades projektmedel fran MUCF

for att gora insatser som stirker ungdomars delaktighet P roj ekt Fenix

i beslut som beror dem som individer, inom familjen,

den etniska gruppen och i samhéllet. Mélgruppen var i Medborgarskolan Ostersund beviljades projektmedel
aldrarna 13-25 ar samt deras foraldrar, och vi genomforde frén Leader Sjb, Skog och Fjall for att under 2022 driva
samtalsgrupper kring bland annat acceptans for psykisk projektet Fenix — for okad egenmakt hos gruppen UVAS
ohilsa. och NEET, det vill saga ungdomar som varken &r i studier

eller i arbete. Projektet genomférdes i kommunerna Are
och Krokom med medverkan av organisationer som bland
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annat Hej Framling och Rddda Barnen. Fenix skapade
fysiska och digitala métesplatser for ungdomar i ldrar-
na 18-25 ar, dar deltagarna kunde métas utan att vara
begriansade av hélsostatus, etnicitet, sprakkunskaper eller
funktionsvariationer. Aktiviteterna bestod bland annat av
studiebesok, utflykter, forelasningar och social samvaro.
Projektets syfte var att deltagarna pé sikt ska uppna egen
forsorjning och av det totala antalet deltagare (58 stycken,
varav 17 utlandsfodda och 14 kvinnor) gick fyra vidare till
studier och 6 till arbete.

Instrumentbibliotek

Instrument ar dyra i inkép och kostnaden kan vara ett
hinder for manga, sarskilt nér det giller barn som kanske
kommer trottna pa sin gitarr efter ett tag. For att gora det
mojligt for fler att f& prova har ett instrumentbibliotek
byggts upp i Sundsvall. Biblioteket har for ndrvarande
tysta trummor, gitarrer, basgitarrer och elpianon som
man far l&na pa obestdmd tid till en kostnad av 100 kr per
manad. Hyresintdkterna anvinds for att kopa in ytterliga-
re instrument och bredda utbudet. Projektet moéjliggjordes
genom sponsring fran SCA och Valmet. Under 2022 var 12
instrument utlanade.

Odling for alla

I samarbete med Sundsvalls kommun, Mitthem och
Bauhaus startade Medborgarskolan under 2021 en odling
for boende i Skonsberg, ett av de omraden i Sundsvall dar
segregationen ar stor vad géller bade ekonomiska och so-
ciala féorhallanden. Under 2022 utokades antalet pallkra-
gar och projektet avslutades med en liten skordefest.

Gillebergets sagovarld

Tillsammans med Sundsvalls Kommun och eldsjilen Kris-
tin Karstrom har Medborgarskolan skapat Gillebergets
Sagovirld. En permanent installation med en stig med hus
och sagor att folja. Under 2022 anstilldes tre sommarjob-
bande ungdomar som guider langs stigen.

Skaparverkstan

Verksamhetsorten Ornskoldsvik sokte och beviljades
medel fran Socialstyrelsen for att erbjuda verksamhet i
syfte att motverka ofrivillig ensamhet bland &ldre. Projek-

tets deltagare kunde arbeta med lera i form av keramik,
skulptera och dreja, mala i akvarell, akryl och olja samt
skapa i olika bildtekniker som perspektiv och portritt.
Man kunde ocksé gora eget papper, prova enklare bokbin-
deri och néltovning. Vi naddde ett 30-tal unika deltagare
varav flertalet dterkom varje vecka. Manga fortsatte skapa
hos oss dven utanfor projektet.

; Pallkragar ibostadsémrabe s =
Skonsberg jSuridsvall forprojek-
tet Odling for alla. '.'.

Lo
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Musik pa aldreboenden

Verksamhetsort Sundsvall sokte och fick medel fran Soci-
alstyrelsen for att genomfora verksamhet pé dldreboenden
och servicehus. Trubaduren Kenneth Tjernstrom gjorde
78 stycken spelningar till stor gladje for bAde boende och
personal.

Studio Rex

Sedan 2010 har en mycket uppskattad verksamhet for
malgruppen psykiskt funktionshindrade drivits i Orn-
skoldsvik (Studio Rex).

Sedan 2020 &r studio Rex en daglig verksamhet for hog-
fungerande personer med NPF-diagnos. Fokus ligger pa
att erbjuda en positiv skapande miljo for personer med
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar som till exem-
pel autism, adhd och liknande. Verksamheten har dven
platser for elever fran gymnasieskolan (med funktions-
nedséttningar) som behdver en extra insats for att klara av
sina studier.

Studio Rex ar en plats och ett sammanhang dér delta-
garna far utveckla sina intressen och sin personlighet pa
egna villkor och i egen takt, och arbetet bygger pa de tre
benen; Kreativ verksamhet med individualiserat stod,
social interaktion for att bryta isolering och samverkan for
att fraimja det sociala samspelet. Under 2022 hade studio
Rex totalt 25 deltagare varav 7 gick vidare till studier eller
arbetspraktik.

Musikupptrddande pd Studio Rex med de
ansvariga Simon Sjédin, Robin Mattsson
och Mats Helli.

Sprakstod

Sprakstod ar ett uppdrag fran Arbetsformedlingen for
malgruppen invandrade med behov av extra stod i svens-
ka. Darutéver ingar studier i samhallsorientering och
datorkunskap. Under 2022 étergick undervisningen till
fysiska lektioner vilket ar en effektivare studiemiljo for
béde handledare och deltagare. Genomfors i Géavle.

Sarskilt riktade medel

Medborgarskolan har tidigare bedrivit folkbildning for
asylsokande enligt av regeringen uppsatta kriterier. Syftet
ar och har varit att erbjuda en meningsfull sysselsidttning
under asyltiden och paskynda etablering i arbets- och
samhillsliv. Ytterligare statliga medel avsattes infor 2022
och vi gjorde Svenska fran dag 1 och Vardagssvenska for
langt fler deltagare dn vi fatt tilldelat. Det var bara Svens-
ka for foraldralediga som vi, liksom 6vriga landet, hade
svart med.

Med "Svenska fran dag 1” nadde vi 103 unika deltagare.

Med "Vardagssvenska for asylsokande” nddde vi 62 unika
deltagare.

Svenska for fordldralediga genomfordes med 19 deltagare
och "Insatser for personer langt fran arbetsmarknaden”
genomfordes for 36 deltagare.
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EN HALLBAR ORGANISATION

Vi arbetar stindigt med att utveckla och forbittra var egen och andras organisationer. Darfor ar till-
ginglighetsaspekter, minskad miljopaverkan och opinionsbildning viktiga byggstenar for en hall-
bar organisation. Tillsammans med vara medlemsorganisationer blir vi en stor métesplats for olika
miéiénniskor med olika intressen och bakgrund.

Tillganglighet

Utifran var humanistiska vardegrund
ar det sjalvklart for oss att alla ska
ha rétt och mgjlighet att delta i var
verksamhet. Vi kan och vill erbju-
da mojligheter till etablering och
delaktighet for fler nya svenskar, for
individer med funktionsvariationer
och for individer som métt hinder i
konventionella utbildningsformer.
En okad digital delaktighet ar en del
av detta uppdrag och mot bakgrund
av detta har region Mitt under aret
tagit aktiv del i utveckling av en for
Medborgarskolan nationell digital
utbildningsmiljo.

Var ambition &r att i storsta mojliga
omfattning se till att var verksam-
het ar bade fysiskt och pedagogiskt
tillganglig for alla. Tillganglighetsas-
pekten har beaktats vid anskaffning
eller byte av verksamhetslokaler.
Befintliga lokaler har tillganglighets-
anpassats sa langt mojligt.

Vi dr medvetna om och gor vart basta
for att motsvara de tillginglighets-
krav som myndigheter och deltagare
staller. I den man véra egna lokaler
inte fyller kraven forlagger vi verk-
samheten externt for att mojliggora
deltagande. I vissa fall, dér delta-
garna inte har mdjlighet att komma
till oss forlagger vi verksamheten
dar deltagarna finns, till exempel pa
aldreboenden och servicehem. En
fortsatt utveckling av vara distans-
erbjudanden &r givetvis ett viktigt
inslag vad géller tillgédnglighet.

Medlemsorganisationer

Medborgarskolan har ett antal medlemsor-
ganisationer. De stoder var verksamhet
och vi gor olika typer av arrangemang
tillsammans med dem. En av dem ar Aktiva
Seniorer. Under aret har vi samverkat kring
planering och stéttat med lokaler, material
och teknisk utrustning, till exempel for
operacirklar i Ornskoldsvik. Aktiva Seniorer
i Sundsvall var nara nedlaggning men man
lyckades rekrytera en ny styrelse och kunde
fortsatta sina aktiviteter under aret.

Opinionsbildning

Syftet med opinionsbildning &r att med-
vetandeg6ra Medborgarskolans roll som
en viktig aktor i samhallsutvecklingen.
Den 6vergripande malsattningen &r att
lyfta fram och tydliggéra Medborgar-
skolans vardegrund och verksamhet. Vi
vill att var verksamhet och dess effekter
ska vara val kdnd. Medborgarskolan har
tagit aktiv del i Lansbildningsférbundens
aktiviteter, bland annat genom dialoger
med politiska foretradare kommunalt
och regionalt.

Miljo

Miljofragor ar stéandigt narvarande i var vardag.
Vart framst bidrag till att minska miljopaver-

kan &r att inte genomfora klimatpéverkande
resor i var stora geografiska region. Darfor har
moten under 2022 med ledare, medarbetare
och fortroendevalda skett digitalt.
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TRAFFA EN MEDARBETARE

I verksamhetsberiittelsen for 2022 far du triffa medarbetaren Carina Stynsberg som med egna ord be-
rittar om sitt arbete och sin roll inom Medborgarskolan.

Jag heter Carina Stynsberg och har arbetat i Medborgar-
skolan sedan 1998 som verksamhetsansvarig for verksam-
hetsort Falun-Borldnge. Sedan ett antal ar fungerar jag
aven som regional resurs for Region Mitt. Jag sitter dven
med i olika nationella grupper inom Medborgarskolan
som arbetar med GDPR, etik och kvalitét, verksamhet
over regiongrianser samt systemet Gustav. Jag bor i Falun
dir vi dven har kontoret. P4 fritiden tycker jag om att
trana samt umgés med familj och vanner.

Allt fran hantverk till ekonomi

Jag arbetar med allt fran 6ppen- och ansluten verksamhet
samt uppdragsutbildning. Var 6ppna verksamhet som
priglas av traditionell folkbildning har alltid gétt bra. Mitt
utbud &r varierat med en blandning av sprék, hantverk,
musik, djur och natur och nu pé senare tid diplomutbild-
ningar inom ekonomi. Véra kurser genomfors bade fysiskt
och pé distans i realtid.

Vad betyder folkbildningen for mig?

Att man lar sig tillsammans med andra genom att kunna
aktivt delta, komma med idéer och bidra med kunskaper
och erfarenheter i amnet. Jag kdnner en gladje i att arbetet
ar sa varierat och att ingen dag &ar den andra lik.

Att traffa s& ménga kreativa, bade ledare och deltagare, &r
sé vardefullt. Att ha en personlig kontakt med de jag job-
bar med och de som 6nskar gé kurs hos oss ar givande och
ger nya ideér och uppslag till fordndringar/férbattringar
som ar betydelsefullt i utvecklandet av verksamheten.

Medarbetare i regionen

I Dalarna arbetar 2 verksamhetsansvariga i
Falun och Ludvika, 1 verksamhetsutvecklare finns
i Vansbro och i Ludvika finns dven en vaktmastare.

I Givleborg har regionen 3 verksamhetsansva-
riga for kurser, musik samt projekt och uppdrag
samt en studioteknikner. Alla arbetar i Givle.

I Jidmtland arbetar en verksamhetsansvarig i
lokalerna i Ostersund.

I Visternorrland éterfinns 3 verksamhetansva-
riga for kurser, musik och media samt projekt och
uppdrag i Sundsvall. Dar arbetar dven en galleri-
vird och 1 verksamhetsutvecklare. I Ornskoldsvik
har regionen 1 verksamhetsutvecklare for kurser,
1 verksamhetsansvarig for musik och media samt
tva kulturadministatorer.

1 VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 | Medborgarskolan Region Mitt
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STYR- OCH STODPROCESSER

Ledning och organisation

Medborgarskolan Region Mitts arbete med utveckling av
ledning och organisation har stravat efter att uppfylla var
strategiska inriktning pa sévil nationell som regional och
lokal niva.

I april genomfordes var regionala stimma och darutover
har Region Mitts styrelse under 2022 haft 5 protokollfor-
da sammantriaden varav ett fysiskt och fyra genomférda
pa distans. I det fysiska sammantradet ingick en utbild-
ning i ”Statsbidrag till Studieforbund” i syfte att ge sty-
relsen insikt och forstdelse i villkor for folkbildningsverk-
samheten. Styrelsens arbete har varit inriktat pa langsiktig
utveckling, uppfoljning av ekonomi och strategiska frégor,
dar kvalitet- och etikfragor varit en viktig del.
Regionens arbete, mellan regionstyrelsens
sammantraden, leds av regionchefen.
Regionchef bildar tillsammans med
controller och marknad- och kom-
munikationsansvarig regional
ledningsgrupp.

Kvalitet och
kontroll

Under 2022 infoérdes ny rutin
for regionernas internkon-
troll av folkbildningsverk-
samheten. Syftet med rutinen
ar att utveckla verksamheten
mot bittre efterlevnad av statsbidragsvillkor
och véra interna riktlinjer samt att upptécka eventuella
felaktigheter innan slutrapportering. Internkontrollen ge-
nomfors av regionerna under innevarande verksamhetséar.
Forbundskansliets efterkontroll genomfors aret efter.

Att fullgora egenkontrollen dr angelédget och viktigt men
ocksé resurskriavande. Mer av vara medarbetares tid kom

att laggas pa kontroll vilket i praktiken inneburit att verk-
samhetens omfattning péverkats.

E-listan och genomford verksamhet

Medborgarskolan har som mal att nd hundra procent

digitala ndrvarolistor samt att anvinda Bank-ID som sig-
neringsalternativ. I Region Mitt blev resultatet att e-lista
anviandes till 96 procent.

Vi arbetade for att slutrapportera genomford verksamhet
kontinuerligt under aret och inte bara i samband med
sista STUV-korningen. Detta medférde att kontroll mot
andra studieférbund som sker 16pande under aret blivit
mer triaffsdker och fingade upp eventuella felaktigheter i
form av dubbelrapportering tidigare.

Den regionala egenkontrollen méste ske pa ett systema-
tiskt sétt. Som ett led i systematiken tillsatte vi under
aret en regional kontrollgrupp bestdende av medarbetare

som granskat varandra genom bade administrativa
och kvalitativa kontroller av framforallt var
anslutna verksambhet.

Vi har vidare genomfort 16pande
stickprovskontroller av narva-
rolistor. Rapportering i verk-
samhetssystemet har
kontrollerats manatligen
med dterkoppling till
verksamhetsorterna.
Varje verksamhetsort har
regelbundet genomfort och
dokumenterat oanmalda be-
sok i verksamhet som pagatt
utanfor vara egna lokaler.

Genom deltagarutvirdering-
ar under pagéende kurser har vi
undersokt hur vil verksamheten skett i enlighet
med kundernas 6nskemal. Ambitionen var att nd minst
80 (av 100) i n6jd kund-index. 2022 naddes ett NKI pa 88
vilket ligger Gver vart mal.

Var malsattning

Vi arbetade vidare med malsdttningen att samtliga vara
ledare ska genomga utbildningen Grundlaggande cirkel-
ledarutbildning. 2022 genomgick 63% utbildningen. Da
vi dr vil medvetna om vikten av att ledare ar inforstadda
med folkbildningens regelverk och nédvindigheten av en
korrekt rapportering ar kravet framgent att ingen ledare
kan starta sin kurs forran utbildning ar genomford.

13 VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 | Medborgarskolan Region Mitt
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HR

Under 2022 genomférdes manatliga digitala medarbetar-
tréaffar. Ett stdende inslag vid dessa moten har varit etik-
och praktiskt kvalitetsarbete. Hostterminen inleddes med
en fysisk upptaktstraff for alla regionens medarbetare med
fokus pa verksamhetsutveckling. Verksamhetsutveckling
inom folkbildningen var ocksa temat for en nationell
tvadagarskonferens i Uppsala dir vara medarbetare bade
deltog och medverkade, tillsammans med flera av vara
samarbetsorganisationer.

Marknad och kommunikation

Nationell samordning av marknadsforing och kommu-
nikation sker i marknads- och kommunikationsgruppen
(MK-gruppen), dér var ansvarige i regionen

medverkar. P& forbundskansliet finns
marknadschef och kommunikatorer

som samverkar med de regionala
marknads- och kommunikations-
ansvariga (MK) samt samarbets-

partners.

Tillsammans har vi under
2022 genomfort fyra kam-
panjer som bade varit varu-
mirkesbyggande och riktade
mot forsaljning. Avdelningen
tar dven fram kommunikation
for olika evenemang och verksam-
heter under &ret som kan anpassas
for regionerna. Avdelningen arbetar bland
annat med de nationella sociala medierna, press,
paverkansarbete och webbutveckling.

Detta gor Region Mitt

«  Finns med pa den officiella hemsidan med arrange-
mang samt sidor for vara kontor och musikhus.

«  Content och annonsering pa Facebook och Instagram
dar vi har flera sidor for 1an och varumérken som Gal-
leri Granen och Glashuset.

«  Varumirkesbyggande livestreams pa YouTube.

«  Bidrar med varumérkescontent pa LinkedIn.

«  Anvinder banners pad hemsidor via ADON News.

«  Affischer, trycksaker och profilprodukter.

+  Nyhetsbrev som skickas ut varannan vecka.

e Anvinder intranitet MedIn och plattformen Teams
for intern kommunikation.

«  Skickat ut pressmeddelande genom Medborgarsko-
lans pressrum pa MyNewsDesk.

«  Digitala och tryckta annonser i tidningar, sdsom
nationella och lokala.

Starkt samarbete med Bonnier News

Sedan flera ar tillbaka har vi ett starkt samarbete med
Bonnier News som stéttar upp med kampanjer och
kommunikation, bade digitalt och i tryck. De producerade
aven native-artiklar om var folkbildnings- och musikverk-
samhet under var och host. Den forsta artikeln pa varen
om att vi startade upp verksamheten pa riktigt igen efter
pandemin, gav otroligt hoga lasarsiffror, ndstan 20%

av alla de som sett artikeln digitalt, ldste den, vilket ar
otroligt bra. Det visar att vi ar relevanta och ménniskor ar
intresserade av vart utbud. Samarbetet fortsiatter 2023.

Varumarkesforflytt-
ningen

P& forbundsstimman i septem-
ber 2019 togs beslutet om att
Medborgarskolan ska genom-
fora en varumarkesforflyttning
som innebar att vi ska gé fran
anonym och traditionell, till

vilkiand och innovativ. Beslutet
baseras pa en varumérkesun-
dersokning fran 2017, dar det
visade sig att Medborgarskolans namn
visserligen ar kidnt, men det finns en
okunskap om vad vi gor och vad vi stér for. Vart
varumairke méste stirkas. Allt vi gor — verksamhet, utbud,
lokaler, bemé6tande, kommunikation och marknadsforing
— paverkar hur vi uppfattas som varumarke.

Tre temagrupper, med en regional representant i varje
grupp, har under 2022 arbetat med tre olika omréden;
medarbetare, verksamhet samt kunder och andra intres-
senter. Det har resulterat i analyser och konkreta rekom-
mendationer inom de olika omrédena for att fortsatta
utveckla Medborgarskolan. Arbetet tas nu vidare in i den
ordinarie verkamheten for forbundskansli och regioner.
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EKONOMIREGION MITT 2022

Ekonomi

Budget for 2022 var balanserad men oséker. Vi forvintade

oss en aterhamtning efter pandemin, dock vil medvetna

om risken att 6kade intdkter sannolikt inte skulle tacka
okade kostnader for 1oner och lokaler. Mot bakgrund av
detta sades tre hyreskontrakt upp dér verksamhetens
omfattning inte korrelerade med kostnaden. Enligt plan
avsatte vi resurser pa att driva projektverksamhet med

extern finansiering vilket var framgangsrikt s till vida
att det gav oss mdjlighet att genomfora samhallsnyttiga

insatser pé flera orter.

Utveckling (belopp i tkr)
Totala intdkter

Antal studiecirkeltimmar

Antal timmar annan folkbildning
Antal kulturarrangemang

Andel studiecirkeltimmar av
Medborgarskolan nationellt
Andel kulturarr av
Medborgarskolan nationellt
Deltagare i folkbildning

Publik kulturarrangemang
Unika deltagare i folkbildning
Antal drsanstillda medarbetare
Antal arvoderade cirkelledare
Antal ideella cirkelledare

Ledare med folkbildningskompetens
Deltagare i snitt per manad

i uppdragsverksamhet AF

Totalt statsbidrag nationellt
Statsbidrag Region Mitt
Andel av nationellt

Vérterminen 2022 borjade ocksa bra, med ett stort antal
kurser som snabbt blev fulltecknade. Tyvarr bréts den
positiva trenden och var enkla analys ar att det oroliga
varldslaget, skenande el- och brénslepriser, hojda rantor
och dyrare matvaror sammantaget kraftigt paverkade

hushallens kopkraft negativt. Inga av vara budgeterade
mal avseende verksamhetsvolymer under 2022 uppfyll-
des, vi minskade pa alla parametrar, antal timmar, unika
deltagare och kulturprogram. Aret slutade dirmed med ett
minusresultat.

Flerarsjamforelse

2018
25 200
100 077

4431
2320

7,9%

6,7%
9440
51 061
4481
29
113
337
138

69

147 494 100
9 532 694
6,4%

2019
24 375
94 537
3143
1842

8,8%

5,5%
9148
60 097
4143
24

141
322
171

62

154 502 702
9574 223
6,2%

2020
22 551
71044
2287
920

12%

6,5%
5256
74 347
2812
21
127
267
132

50
152 300 700

10 231 672
6,7%

2021
23 312
14 012
1394
728

5,3%

9,2%
2490
57 956
1904
21

78
156
109

44

150 898 800

10 851734
7,1%
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2022
25184
14 175
1851
852

4,9%

4,9%
4171
67 409
2338
23

78

175
195

30
150 508 600

10 733 982
7%
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Allas roster raknas

2022 var det hundra &r sedan Sverige blev en demokrati med
allman och lika rostratt. Detta hade aldrig varit majligt om det

inte funnits modiga manniskor som genom historien statt upp och
kampat for ett samhalle dar allas roster raknas. Darfor genomfor-
de Medborgarskolan en nationell demokrativecka 9-15 maj med
foreldsningar pa Amnet. Seminarierna kunde ses digitalt eller
fysiskt pa plats runt om i landet. Bland forelasarna fanns Gudrun
Schyman, Elisabeth Asbrink och Ibrahim Mohamad som berittade
om allt fran vad vi bidrar med i en demokrati till hedersfortryck
och machokultur. Region Mitts bidrag till veckan var Kvinnordéster
- en demokratisk konsert - med tre kvinnliga artister som bjod pé
musik frén olika genres.

Som ytterligare ett steg i demokrativeckan introducerades priset
Droppen. En droppe ger stora ringar pa vattnet — precis som nar
du delar med dig av kunskap och engagemang till andra. Droppen
delas ut till en person eller organisation som genom att sprida kun-
skap har gjort en insats for demokratin. Den forsta vinnaren blev
sédngerskan och skadespelaren Sanna Martin som bjuder in géster
till sin podcast Din rést och dsikuterar vad man kan gora med sin
rost i samhallet. Sanna Martin kommer att vara en frontfigur i
2023 ars demokrativecka.




Arsredovisning

for ar 2022

Medborgarskolan Region Mitt

organisationsnummer 889200-5813

Innehall Sid
Forvaltningsberittelse 1-4
Resultatrikning 5
Balansrikning 6
Eget kapital 7
Noter 8-12
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Forvaltningsberiittelse

Studieforbundet Medborgarskolan ar ett riksomfattande forbund bestdende av ideella foreningar.
Medborgarskolan Region Mitt ar en av dessa. Medborgarskolans syfte ar att verka for en objektivt
bedriven fri och frivillig folkbildningsverksamhet och darmed forenlig verksamhet. Var vision ar
“Mod och mojligheter for en mangfald manniskor”.

Var verksamhetsidé ar att i all var verksamhet tillsammans skapa ett livslangt larande grundat pa
manniskors olika behov. Med glidje, engagemang och kompetens arbetar vi aktivt for att starka
demokratin.

Var viardegrund ar humanistisk. Vi satter individen i centrum och tar hansyn till varje individs
behov, forutsattningar och 6nskemal. Vi utgar fran att utveckling sker i samverkan med andra. Vi
anser att grunden for goda relationer mellan minniskor dr 6msesidig respekt. Humanism innebar
forstaelse for oliktankande och for andra kulturer.

Medborgarskolan Region Mitt omfattar Gavleborgs, Dalarnas, Vasternorrlands samt Jamtlands
ldn, totalt 41 kommuner. Verksamhetslokaler och/eller bemannade kontor finns i Ludvika, Falun,
Gavle, Sollefted, Sundsvall, Ornskoldsvik och Ostersund. Vi har under 2022 bedrivit verksamhet i
18 kommuner, vilket ar en 6kning med 2 kommuner jamfort med 2021.

Hiandelser under aret

Under 2022 infordes ny rutin for regionernas internkontroll av folkbildningsverksamheten. Syftet
med rutinen ar att utveckla verksamheten mot battre efterlevnad av statsbidragsvillkor och vara
interna riktlinjer samt att uppticka eventuella felaktigheter innan slutrapportering.
Internkontrollen genomfors av regionerna under innevarande verksamhetsér. Forbundskansliets
efterkontroll) genomfors aret efter.

Att fullgora egenkontrollen dr angeldget och viktigt men ocksa resurskriavande. Mer av vara
medarbetares tid kom att ldggas pa kontroll vilket i praktiken inneburit att verksamhetens
omfattning paverkats. Dessutom har vi tillsatt en regional kontrollgrupp som gjort bade
administrativa och kvalitativa kontroller av framforallt var anslutna verksamhet.

Vérterminen 2022 borjade bra, med ett stort antal kurser som snabbt blev

fulltecknade. Tyvarr brots den positiva trenden under varen och var enkla analys ar att det oroliga
varldslaget, skenande el- och branslepriser, hojda rantor och dyrare matvaror sammantaget
kraftigt paverkade hushéllens kopkraft negativt.

Vart utbud erbjods i en blandning av fysiska kurser, ren distansundervisning och kurser med
digitala inslag. Liksom tidigare ar fanns storst efterfrigan inom frimst amnesomradena sprak, djur
& natur, kropp&sjil och atelje/ hantverkskurser.

Flest intresserade sig for vara kurser i keramik och silversmide.

En stor del av vir totala verksamhet dr musik och genomfors i huvudsak i vira musikhus i Ludvika,
Gévle, Sundsvall, Ostersund och Ornskoldsvik. Under 2022 borjade verksamheten aterhamta sig
efter pandemirestriktioner.

Medborgarskolan Region Mitt varnar sarskilt om kulturprogram som en sjalvklar del i vért

folkbildningsuppdrag. Glidjande nog kunde vi under 2022 ateruppta verksamheter som legat nere
under pandemiperioden.
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Nagra av 2022 ars arrangemang och samarbeten i urval:

Galleri Granen
Vart galleri Granen hade vernissage under hela aret och det stora antalet besokare visar att Granen
ar etablerad i Sundsvalls kulturliv. Dar erbjuder vi mgjlighet for badde lokala amatorer och
nationellt etablerade konstutovare att visa sina alster for publik. For forsta gdngen kunde vi visa en
utstillning av Al-konst i "Gula utstéllningen” av Cakka och Henrik Wallmark.

I lokalens kallare finns éven en Art Shop dar utstéllare fir 1imna konst for forsaljning.

Under juli manad holls Oppen Ateljé, da konstnarer fanns pa plats och holl workshops for
besokare.

Granens fina lokal anvindes ocksa for andra arrangemang. Under 2022 genomférde vi tre "Open
Stage”-kvillar, musikevenemang dir amatorer hade mojlighet att upptriada infor publik och vi
ordnade med scen och ljud/ljus. Under vecka 20 holl vi Speakers Corner” dar gymnasieelever
bjods in for att prata om demokrati fran podiet.

Funkisfestival.

Funkisfestivalen anordnades av Givle kommun i samarbete med Medborgarskolan och foreningen
Funkisgladje och vi arrangerade en deltavling i mars 2022.

Medborgarskolan stod for ackompanjerande musiker och erbjod repetitionstillfallen.

Gefle Metal festival

Gefle Metal genomfordes 14-16 juli i samarbete med fyra studieforbund. Medborgarskolan hade en
egen scen i stora gasklockan dar vara fyra band fick gora sina framtradanden. Av stimningen att
doma hade den stora publiken saknat festivalen.

Ingmarspelen

Medborgarskolan ar djupt engagerade i Ingmarsspelen, bygdespelet baserat pa Selma Lagerlofs
roman Jerusalem, som medarrangor och bidragande med allt fran pyroteknik till ljud&ljus,
rekvisita, kostym och danskoreografi.

Ingmarsspelen 2022 kunde genomféras enligt plan och blev véilbesokt, ca1 500 personer i publiken
fordelat pa fem forestallningar. Ensemblen fick ndgra nya skadespelare, och manga nya statister,
framforallt ungdomar.

Kringarrangemangen som t.ex Ingmarsspelens fotoutstillning med autentiska bilder tagna av de
fotografer som foljde med pa resan till Jerusalem var ocksa vilbesokta och just fotoutstillningen
satt uppe hela juli mdnad med guidad tur varje Oppet tillfille.

Christmas Spectacular

I december kom Gévles storsta julshow Christmas Spectacular tillbaka for andra aret.
Arrangemanget var en samproduktion av Medborgarskolan och evenemangsarenan Soders Killa .
Vi serverade ett musikaliskt julbord med en ensemble fran show- och musikalscener i Sverige och
utomlands, allt fran klassiska julsénger till svulstiga shownummer 4 Las Vegas. Vi gav sju
forestdllningar med en publiksiffra pa ca 900 personer

Under 2022 fortsatte vi soka externa projektbidrag med viss framgang. Bland beviljade projekt kan
sarskilt namnas:

We are the Bright future

Bright Future dr en ungdomsforening och tillsammans med dem soktes och beviljades
projektmedel fran Mucf for att gora insatser som starker ungdomars delaktighet i beslut som beror
dem som individer, inom familjen, den etniska gruppen och i samhallet. Malgruppen var i dldrarna
13-25 ar samt deras foraldrar, och vi genomforde samtalsgrupper kring bl a acceptans for psykisk
ohilsa.
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Demokratitiltet

Demokratitiltet var ett projekt finansierat av Demokratifonden, Youth 2030 Movement.

Unga motte unga i en stadsdelsturné som pagick under 5 manader i Gavle. Totalt genomfordes 15
stopp utifran konceptet "Pop-Up motesplatser” -ett demokratitilt. Samtalen leddes av ungdomar
som sammantaget beharskade ca 10 olika sprak. Ett inslag i projektet var en digital enkatstudie
med blandade fragestallningar som gav en bild av hur unga upplever sina mojligheter att delta i
demokratiska processer. Vi nddda ca 500 ungdomar med samtal om svensk demokrati, hur man
gor sig hord och kan ta aktiv del i samhallslivet. Enkaten besvarades av 232 respondenter.

Simskola for utrikesfodda kvinnor
I samarbete med Somaliska foreningen och med stéd av Gdvle kommun kunde vi under nagra
sommarveckor halla simskola for utrikesfédda kvinnor. Totalt deltog 113 kvinnor i aldrarna 15-55+

Skaparverkstan — motverka ofrivillig ensamhet bland éldre

Verksamhetsort Ornskoldsvik sokte och beviljades medel fran Socialstyrelsen for att erbjuda
verksambhet i syfte att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre. Projektets deltagare kunde arbeta
med lera i form av keramik, skulptera och dreja, mala i akvarell, akryl och olja och skapa i olika
bildtekniker som perspektiv och portratt. Man kunde ocksa gora eget papper, prova enklare
bokbinderi, bygga miniatyrer och prova pa néltovning. Vi nddde ett trettiotal unika deltagare
varav flertalet aterkom varje vecka. Manga fortsatte skapa hos oss aven utanfor projektet.

Ocksa under 2022 kunde Medborgarskolan i Sundsvall med hjilp av medel fran Socialstyrelsen
genomfora verksamhet i syfte att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre.

Trubaduren Kenneth Tjernstrom gjorde spelningar pa dldreboenden och servicehus till stor gladje
for bade boende och personal.

Ostersund — Projekt Fenix Medborgarskolan Ostersund beviljades projektmedel frin Leader
Sjo, Skog och Fjall for att under 2022 driva projektet "Fenix — for 6kad egenmakt hos gruppen
UVAS och NEET, dvs ungdomar som varken ar i studier eller i arbete.

Projektet genomfordes i kommunerna Are och Krokom med medverkan av organisationer som bl a
Hej Framling och Riadda Barnen.

Fenix skapade fysiska och digitala motesplatser for ungdomar i dldrarna 18-25 ar, dar deltagarna
kunde motas utan att vara begransade av hilsostatus, etnicitet/sprakkunskaper eller
funktionsvariationer. Aktiviteterna bestod bl a av studiebesok, utflykter, forelasningar och social
samvaro. Projektets syfte var att deltagarna pa sikt ska uppnéa egen forsorjning och av det totala
antalet deltagare (58 st, varav 17 utlandsfodda och 14 kvinnor) gick fyra vidare till studier och 6 till
arbete.

I Gavle fortsatte Sprakstod for invandrade pa uppdrag av Arbetsformedlingen. Deltagarna ar
elever med behov av extra stod i svenska och forutom spréakstudier ingar samhéllsorientering och
datakunskap. Under storre delen av aret bedrevs undervisningen i distansform.

Studio Rex B

Sedan 2020 ar studio Rex en daglig verksamhet i Ornskoldsvik for hogfungerande personer med
NPF-diagnos. Fokus ligger péa att erbjuda en positiv skapande miljo for personer med
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar som till exempel autism, adhd och liknande.

Framtida utveckling
Resultatet for 2022 blev ett underskott om 2 9770 180 kr. Medborgarskolan Region Mitts
langsiktiga mal ar att det egna kapitalet ska uppga till minst 30% av omséttningen och
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lonsamheten i snitt lagst 1% under en rullande fyraarsperiod. Vi stravar mot en ekonomisk
stabilitet for att kunna utveckla och sidkra verksamheten. Under 2023 kommer fokus att ligga pa ett
fortsatt arbete med organisationsutveckling, kvalitet och egenkontroll samt forberedelser infor ett
nytt statsbidragssystem.

Medlemsorganisationer

Centralt anslutna medlemsorganisationer:
Moderata Samlingspartiet, Moderata Ungdomsforbundet, Fria Moderata Studentférbundet,
Forbundet Aktiva Seniorer, Forbundet Aktiv Ungdom och Rojalistiska Foreningen.

Styrelse

Rose-Marie Andersson ordférande

Peter Stjerndorff vice ordforande

Therese Dahlgren ledamot

Lars Arnheim ledamot

Torbjorn Tomtlund ledamot

Stefan Bergwall ledamot

Roger Thollin ledamot

Flerarsjamforelse 2022 2021 2020
Studiecirkeltimmar (timviarde) 14 175 14 012 71 092
Antal kulturarrangemang 852 728 921
Nettoomsittning 11 017 997 7 423 063 7 829 893
Omsittning inkl bidrag 24 623 094 21 818 637 21 050 164
Resultat efter finansiella poster -2 970 180 - 312636 1081321
Bidragsberoende 55 % 66 % 63 %
Balansomslutning 15 368 387 14 920 885 16 485 829
Soliditet 56 % 77 % 72 %

Nyckeltalsdefinitioner

Omsdttning inkl bidrag - Nettoomsdttning och bidrag

Soliditet - Eget kapital i procent av balansomslutningen

Bidragsberoende - Statsbidrag, generellt kommunbidrag och regionbidrag i forhallande till
omsdttning inkl bidrag

Vinstdisposition
Styrelsen och regionchefen foreslar
att av tillgdngliga medel

Balanserade medel 11 523 327,00
Arets resultat - 2 970 179,56
Summa 8 553 147,44

balanseras i ny rikning
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Resultatrakning
for verksamhetsaret 2022-01-01 - 2022-12-31
Intakter

pd
=3

Folkbildningsbidrag
Nettoomsattning
Ovriga rérelseintakter

AOOI\)—‘|

Rorelsens kostnader
Material

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Avskrivning 7

[e20Né) ]

Roérelseresultat
Finansiellt netto 8
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Skatt

Arets resultat
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2022

13 605 097
11 017 997

560 721
25183 815

-1 434 679
-10 976 894
-14 922 318

-24 127

-27 358 018

-2 174 203
-795 977
-2 970 180

0
0

-2 970 180

RRBR22

2021

14 395 574
7 423 063
1493 120

23 311 757

-1 157 857
-10 698 329
-12125132

-3 000

-23 984 318

-672 561
359 925
-312 636

0
0

-312 636
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Balansrakning

per den 31 december Not

Tillgangar 2022 2021

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier 7 99 648 24 000

Summa materiella anlaggningstillgangar 99 648 24 000

Finansiella anlaggningstillgdngar

Placeringar i fonder 11 10 938 536 12 143 349

Summa finansiella anlaggningstillgangar 10 938 536 12 143 349

Summa anlaggningstillgangar 11 038 184 12 167 349

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 150 558 253 528

Ovriga kortfristiga fordringar 9 1 604 066 384 168

Forutbetalda kostnader och upplupna intékte 10 1184 036 1297 747

Kassa och bank 1 391 543 818 093

Summa omsaéttningstillgangar 4 330 203 2753 536

Summa tillgangar 15 368 387 14 920 885

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Balanserad vinst 11 523 327 11 835 962

Arets resultat -2970 180 -312 636
8 553 147 11 523 326

Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder 1895728 1382740

Ovriga kortfristiga skulder 12 2104 563 583 429

Upplupna kostnader och férutbetalda intakte 13 2814 949 1431 390
6 815 240 3 397 559

Summa eget kapital och skulder 15 368 387 14 920 885

RRBR22

«/ Signerat 2023-03-3113:30:09 UTC

Oneflow ID 4620342



Forandring i eget kapital

Balanserat resultat Arets resultat Totalt eget kapital
Ingdende
balans 2022 11 835 962 -312 636 11523 326

-312 636 312 636

Reserveringar 0
Utnyttjande 0
Arets resultat -2970179 -2970 179
Utgaende
balans 2022 11523326 -2970179 8553147

7
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Not nr 1 Redovisningsprinciper

From rakenskapsaret 2017 uppréattas arsredovisningen med tillAmpning av arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Tidigare tillimpades arsredovisningslagen och
Bokféringsnamndens allméanna rad BFNAR 2002:8, 2002:11. Overgangen har gjorts i enlighet med fdreskrifterna i K3:s kapitel

35. Overgangen har inte medfért nagra férandringar i redovisade poster eller belopp.

Bidrag

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas som skuld till dess
villkoren for att erhélla bidraget uppfylls.

Bidrag som erhallits for att tdcka vissa kostnader (t.ex. fér administration) redovisas samma rakenskapsar som den kostnad
bidraget ar avsett att tacka.

Erhalina bidrag varderas till det verkliga vardet av den tillgadng som organisationen fatt eller kommer att fa.
Nettoomsattning
Intékt vid férsaljning av varor och tjanster redovisas normalt vid férséljningstillfallet.

Erséattningar till anstéllda

Lépande erséttningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsférs i takt med att de anstallda utfér
tjanster.

Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestdmda redovisas en kostnad det ar pensionen tjanas in.

Leasing

Foéreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, d v s leasingavgiften (inklusive férsta férhdjd hyra) redovisas
linjart éver leasingperioden.

Materiella anldggningstillgangar

| férbundet finns materiella anldggningstillgangar redovisade enligt tva olika definitioner i K3.

Som grundregel géller att en materiell anlaggningstillgang ar en fysisk tillgang som innehas for att bedriva naringsverksamhet.

For ideell sektor galler att materiell anlaggningstillgang &ven omfattar fysisk tillgang som innehas for det ideella &ndamalet
aven om grundregeln inte &r uppfylld.

De flesta anlaggningstillgangar har klassificerats utifran den senare regeln da de anvands for féreningens ideella &ndamal.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar. | anskaffningsvardet ingar utgiter
som direkt kan hanféras till férvarvet av tillgangen.

Utgifter for I6pande reparation och underhall redovisas som kostnader.

Realisationsvinst respektive realisationsférlust vid avyttring av en materiell anlaggningstillgang redovisas som Ovriga
verksamhetsintékter respektive Ovriga verksamhetskostnader.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt dver tillgdngens bedémda nyttjandeperiod. Nar tillgangarnas
avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas i férekommande fall tillgangens restvarde. Linjéar avskrivningsmetod anvands.

Féljande avskrivningstider tillampas:

Inventarier 3-5ar
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Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna i K3 kapitel 11, vilket innebér att vérdering sker utifran
anskaffningsvérde.

Finansiella instrument som redovisas i balansrékningen inkluderar vardepapper, kundfordringar och &évriga fordringar,
kortfristiga placeringar, leverantérsskulder, laneskulder och derivatinstrument. Instrumenten redovisas i balansrakningen nar
féreningen blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor.

Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgdngar med undantag fér poster med férfallodag mer &n 12 manader efter
balansdagen, vilka klassificeras som anlaggningstillgangar. Fordringar tas upp till det belopp som férvéntas bli inbetalt efter
avdrag for individuellt bedémda osékra fordringar.

Andra langfristiga vardepappersinnehav

Posten bestar huvudsakligen av aktier samt ett mindre innehav av réntebérande tillgangar. Innehaven innehas pa lang sikt.
Tillgangar ingdende i posten redovisas inledningsvis till anskaffningsvéarde. | efterféljande redovisning vérderas aktierna til
anskaffningsvarde med bedémning av om nedskrivningsbehov féreligger. De rantebarande tillgangarna redovisas i
efterféljande redovisning till upplupet anskaffningsvarde med tilldmpning av effektivrdntemetoden, minskat med eventuell
reservering for vardeminskning.

Laneskulder och leverantdrsskulder

Kortfristiga leverantérsskulder redovisas till anskaffningsvérde.

Not nr 2 Bidrag

2022 2021
Statsbidrag 10 769 548 10 851 734
Kommunbidrag 1507 671 1762 235
Regionbidrag 1327 878 1781 605
Summa 13 605 097 14 395 574
Not nr 3 Nettoomsattning

2022 2021
Anordnarbidrag/socioekonomiskt stéd 1185600 1 503 300
Deltagaravgifter 3566 819 2714 791
Intékter FBR sérskilda uppdrag 734 490 240 435
Projektbidrag 3652 799 1609 714
Ovriga intakter 1878 289 1354 823

11017 997 7 423 063

Not nr 4 Ovriga rorelseintakter

2022 2021
Hyresintakter 173 963 117 416
Anstéliningsstdd 355 181 654 293
Omstéllningsstéd Skatteverket 0 0
Stdd korttidspermittering Tillvaxtverket 0 703 217
Ovrigt 31577 18 194
Summa 560 721 1493 120

«/ Signerat 2023-03-3113:30:09 UTC

Oneflow ID 4620342



Not nr 5 Ovriga externa kostnader

I "Ovriga externa kostnader" (totalt 10 976 894 kr - 10 698 328 kr ar 2021) ingar bla:

2022
Lararbolag 581 525
Revisionskostnader 30 476
Revisionskostnader projekt 9 250
Bankkostnader 38 647
Centrala kostnader 2508 622
Kostnad for redovisningscentral 349 182
Lokalhyror fast férhyrda 4179 769
Lokalhyror tillfélligt férhyrda 368 444
Ovriga lokalkostnader 805 754
Porto 24 008
Forsékringskostnader 46 268
Marknadsféring 726 349
Telefon & Datakommunikation 256 464
Resekostnader 161 900
Hyres/leasingkostnader 120 904
Summa 10 207 562
Not nr 6 Personalkostnader

2022
Medelantal anstallda 31
varav man 19

Bland de som medréknas i medelantalet ovan finns ett stort antal personer som har haft en
visstidsanstéllning pa ett begrénsat antal timmar fér att leda kurser.

Arvodet till dem var 1601 tkr (fg ar 967 tkr). Det motsvarar ca 8 tjanster (fg ar ca 6 tjanster).
Antalet tjénster ar framréknat med hjalp av en snittlén samt antagandet att de

flesta hor till cirkelledaravtalet dér en tjanst motsvaras av 1080 timmar.

2022
Antal pa Varav
balansdagen man
Styrelseledaméter 7 70%
varav regionchef * 0 0%
* from 2022 ingdr inte regionchef i styrelsen
2022
Loner och ersattningar
Styrelse och regionchef 656 867
Ovriga anstallda 10 914 090
varav till undervisande personal 1704 754
Sociala avgifter 3893 053
Varav pensionskostnader inkl sérskild I6neskatt pa pensionskostnader
Ovriga anstéllda 746 393
Styrelse och regionchef 124 463
Totala I6ner och sociala avgifter 15464 010

Utdver anstalld personal anvénds aven lararbolag i undervisningen se noten for 6vr externa kostnader
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2021

936 842
58 875
38 625
28 641
2539612
336 079
4 265 724
197 380
639 496
20 466
59 377
586 780
300 223
55 097
110 903
10174120

2021
27
16

2021

Antal pa
balansdagen
9

1

2021
651 066

6910 751
1180 741

3 330 862

599 296
150 007

10 892 679
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Not nr7

Ingadende anskaffningsvarden

Arets investeringar

Forsaljningar / utrangeringar

Utgaende ackumulerat anskaffningsvarden
Ingadende avskrivningar enligt plan

Arets planenliga avskrivhingar
Forsaljningar / utrangeringar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Planenligt restvarde

Not nr 8

Ranteintakter/kostnader
Utdelning DBI Horisont

Realiserad vinst fsg DBI Horisont & SveKortRta

Ej realiserad vardeforandring pa kortfristiga
placeringar DB Invest Horisont Forsiktig

Summa

Not nr9

Fordran |6nebidrag

Fordran anordnarbidrag
Fordran projektbidrag
Fordran intakter FBR-uppdrag
Skattefordran

Fordran pa skattekonto
Momsfordran

Ovrigt

Summa

Not nr 10

Forutbetalda hyror

Upplupna deltagarintakter

Fordran Tillvaxtverket juli-sep 2021
Forbetalda forsakringspremier
Ovriga poster

Summa

Not nr 11

Placeringar i fonder
Bokfort varde
Marknadsvarde
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1601
1609
1605
1780
1640
1630
1650
1613 och 1687

1710
1780

1730
1790

Anlaggningstillgangar

2022
113 168
99 775
-21 851
191 092

89 168
24127
21 851
91 444

99 648

Finansiellt netto
2022
-1 831
410 667
0

-1204 813
-795 977

2021
90 678
27 000
-4510

113 168

90 678
3000
4510

89 168

24 000

2021
-641
360 566
0

0
359 925

Ovriga kortfristiga fordringar

2022

38 053
108 300
915 000
460 000
17 849

6 653

54 606

3 605
1604 066

Forutbetalda kostnader
och upplupna intakter

2022

994 096
22768

0

72746
94 426
1184 036

2021
34 562
136 650
0

142 855
37 941
32 160
0

0

384 168

2021

901 522
24 485
185 840
61 961
123 939
1297 747

Finansiella anldggningstillgangar

2022 2021
10 938 536 12 143 349
10 938 536 13 095 362
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Not nr 12 Ovriga kortfristiga skulder

2022 2021
Upplupna sociala avgifter 262 152 286 272
Upplupen kallskatt 226 456 261 048
Skuld forskottsbetalning statsbidrag Riksorganisationen 1500 000 0
Upplupen momsskuld 100 995 27 234
Ovriga poster 14 960 8 875
Summa 2104 563 583 429
Not nr 13 Upplupna kostnader

och férutbetalda intakter

2022 2021
Léneskuld 314513 90 311
Semesterléner 466 273 442 996
Upplupna sociala avgifter 245 323 165710
Upplupna pensionskostnader 7 458 8 621
"Forskottsfakturering” deltagare 484 060 354 094
Upplupna projektintakter att anvandas under aret 980 000 284 000
Upplupna leverantdrsfakturor 267 410 55 657
Ovriga poster 49912 30 001
Summa 2814949 1431 390
Gavle den dag som framgar av var elektroniska signatur
Rose-Marie Andersson Peter Stjerndorff
Stefan Bergwall Therese Dahlgren
Torbjérn Tomtlund Lars Arnheim

Roger Thollin

Var revisionsberéttelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Wictoria Ingvarsson
Auktoriserad revisor
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Ewa Wictoria Ingvarsson

Wictoria Ingvarsson

Auktoriserad revisor

MEDBORGARSKOLAN REGION MITT 889200-5813 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Karin Rose-Marie Andersson

Rose-Marie Andersson

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: PETER HALLGREN
STJERNDORFF

Peter Stjerndorff

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: STEFAN BERGVALL

Stefan Bergwall

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Méarta Therese Dahlgren

Therese Dahlgren

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Nils Torbjérn Tomtlund

Torbjorn Tomtlund

« Signerat 2023-03-3113:30:09 UTC
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Datum

Leveranskanal: E-post

2023-03-27 13:56:24 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-03-27 13:19:16 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-03-27 11:58:08 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-03-27 16:39:55 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-03-29 15:03:21 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
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Signerat med Svenskt BankID 2023-03-29 00:39:46 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: LARS ARNHEIM Datum

Lars Arnheim
Leveranskanal: E-post

Signerat med Svenskt BankID 2023-03-27 17:42:32 UTC
Namn returnerat fran Svenskt BankID: ROGER THOLLIN Datum
Roger Thollin

Leveranskanal: E-post
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        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2023-03-2711:57:19
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skapade avtalet och bjöd in Wictoria Ingvarsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som en undertecknare, Rose-Marie Andersson på Medborgarskolan Region Mitt som en undertecknare, Peter Stjerndorff på Medborgarskolan Region Mitt som en undertecknare, Stefan Bergwall på Medborgarskolan Region Mitt som en undertecknare, Therese Dahlgren på Medborgarskolan Region Mitt som en undertecknare, Torbjörn Tomtlund på Medborgarskolan Region Mitt som en undertecknare, Lars Arnheim på Medborgarskolan Region Mitt som en undertecknare, Roger Thollin på Medborgarskolan Region Mitt som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2711:57:42
                    Stefan Bergwall på Medborgarskolan Region Mitt öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2711:58:08
                    Stefan Bergwall på Medborgarskolan Region Mitt signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2713:18:00
                    Peter Stjerndorff på Medborgarskolan Region Mitt öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2713:19:16
                    Peter Stjerndorff på Medborgarskolan Region Mitt signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2713:55:15
                    Rose-Marie Andersson på Medborgarskolan Region Mitt öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2713:56:24
                    Rose-Marie Andersson på Medborgarskolan Region Mitt signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2716:39:29
                    Therese Dahlgren på Medborgarskolan Region Mitt öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2716:39:55
                    Therese Dahlgren på Medborgarskolan Region Mitt signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2717:41:03
                    Roger Thollin på Medborgarskolan Region Mitt öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2717:42:32
                    Roger Thollin på Medborgarskolan Region Mitt signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2721:40:42
                    Wictoria Ingvarsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2813:38:31
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB gjorde ändringar på deltagaren Lars Arnheim på Medborgarskolan Region Mitt.


                

                
                
                    E-postadress: lasse@arnheim.se ➝ lasseturne@gmail.com


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2900:39:01
                    Lars Arnheim på Medborgarskolan Region Mitt öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2900:39:46
                    Lars Arnheim på Medborgarskolan Region Mitt signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2913:52:40
                    Torbjörn Tomtlund på Medborgarskolan Region Mitt öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-2915:03:21
                    Torbjörn Tomtlund på Medborgarskolan Region Mitt signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-3113:30:09
                    Wictoria Ingvarsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-03-3113:30:09
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Wictoria Ingvarsson (10631525):
{'status': 'complete', 'orderRef': '23c59abd-ab67-4c6f-9488-1623b50e98d3', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1782597599000', 'notBefore': '1624831200000'}, 'user': {'name': 'Ewa Wictoria Ingvarsson', 'surname': 'Ingvarsson', 'givenName': 'Ewa Wictoria', 'personalNumber': '197704056949'}, 'device': {'ipAddress': '79.142.210.95'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Rose-Marie Andersson (10632045):
{'status': 'complete', 'orderRef': '4cc166f1-4a3f-478e-8658-4c3c46099dfe', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1682287199000', 'notBefore': '1587592800000'}, 'user': {'name': 'Karin Rose-Marie Andersson', 'surname': 'Andersson', 'givenName': 'Karin Rose-Marie', 'personalNumber': '195003197125'}, 'device': {'ipAddress': '151.177.100.115'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Peter Stjerndorff (10632050):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'a8c93451-7aac-4f2e-80b7-2549401abb82', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1798930799000', 'notBefore': '1641164400000'}, 'user': {'name': 'PETER HALLGREN STJERNDORFF', 'surname': 'HALLGREN STJERNDORFF', 'givenName': 'PETER', 'personalNumber': '196609151573'}, 'device': {'ipAddress': '213.141.69.89'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Stefan Bergwall (10632054):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'eac77bd9-7a55-4bd3-9b2b-91fefcb17ecd', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1760565599000', 'notBefore': '1665871200000'}, 'user': {'name': 'STEFAN BERGVALL', 'surname': 'BERGVALL', 'givenName': 'STEFAN', 'personalNumber': '198705217654'}, 'device': {'ipAddress': '94.234.118.138'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Therese Dahlgren (10632066):
{'status': 'complete', 'orderRef': '30974221-a7ef-4bf5-83b9-f53c784135c9', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1694555999000', 'notBefore': '1536789600000'}, 'user': {'name': 'MÃ¤rta Therese Dahlgren', 'surname': 'Dahlgren', 'givenName': 'MÃ¤rta Therese', 'personalNumber': '197505118245'}, 'device': {'ipAddress': '95.198.224.73'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for TorbjÃ¶rn Tomtlund (10632078):
{'status': 'complete', 'orderRef': '6130ce59-d239-4835-8a44-252ba76b63aa', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1811887199000', 'notBefore': '1654120800000'}, 'user': {'name': 'Nils TorbjÃ¶rn Tomtlund', 'surname': 'Tomtlund', 'givenName': 'Nils TorbjÃ¶rn', 'personalNumber': '194607219393'}, 'device': {'ipAddress': '79.102.6.125'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Lars Arnheim (10632108):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'd2f2ee28-75d7-491d-b8e6-7a80d61e20c6', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1760219999000', 'notBefore': '1665439200000'}, 'user': {'name': 'LARS ARNHEIM', 'surname': 'ARNHEIM', 'givenName': 'LARS', 'personalNumber': '195510201931'}, 'device': {'ipAddress': '37.3.6.63'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Roger Thollin (10632120):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'e047e283-33a1-483e-8ae7-f89e8f4987e0', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1834786799000', 'notBefore': '1677020400000'}, 'user': {'name': 'ROGER THOLLIN', 'surname': 'THOLLIN', 'givenName': 'ROGER', 'personalNumber': '197705157514'}, 'device': {'ipAddress': '78.79.230.225'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}


Download verification:
https://app.oneflow.com/files/contracts/4620342/177c1a91815f22549b5f51261d60425e700dbab5/?asset=verification.pdf



